
Приложение № 1
к программе развития краевого
государственного бюджетного учреждения
социального обслуживания «Комплексный
центр социального обслуживания населения
«Краснотуранский» на 2026 год и плановый
период 2027–2028 годов

Показатели результативности деятельности краевого государственного
бюджетного учреждения социального обслуживания

«Комплексный центр социального обслуживания населения «Краснотуранский»
(далее ‒ КГБУ СО «КЦСОН «Краснотуранский»)

№
п\п Цель, задачи, показатели Единица

измерения

Планируемые значения
показателей

текущий финансовый
год и плановый период
2026 2027 2028

1 Цель:
повышение качества, доступности
и безопасности предоставления социальных
услуг и реабилитационных мероприятий в КГБУ
СО «КЦСОН «Краснотуранский»

1.1 Задача:
формирование условий для создания безопасных
условий предоставления социальных услуг
в КГБУ СО «КЦСОН «Краснотуранский»

1.1.1 Показатель результативности:
доля получателей социальных услуг
и реабилитационных мероприятий,
удовлетворенных качеством предоставления
социальных услуг и реабилитационных
мероприятий, от общего количества получателей
социальных услуг и реабилитационных
мероприятий в КГБУ СО «КЦСОН
«Краснотуранский»

процент 98 100 100

Начальник отдела
социального обслуживания населения О.Н. Кочева



Приложение № 2
к программе развития краевого
государственного бюджетного учреждения
социального обслуживания «Комплексный
центр социального обслуживания населения
«Краснотуранский» на 2026 год и плановый
период 2027–2028 годов

Финансово-экономические показатели
деятельности краевого государственного бюджетного учреждения социального
обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения

«Краснотуранский»

№
п/п Показатели Ед.

измерения

Планируемые значения показателей
текущий финансовый год

и плановый период
2026 2027 2028

1 Прирост стоимости основных
фондов

млн рублей 0,48 - -

2 Численность работающих чел. 132 132 132
3 Фонд оплаты труда тыс. рублей 83 952,29 83 952,29 83 952,29
4 Среднемесячная заработная плата рублей 53000,18 53000,18 53000,18
5 Производительность труда тыс.

рублей/чел. 933,36 933,36 933,36
6 Объем выполненных работ

(оказанных услуг) тыс. рублей 123 204,10 123 204,10 123 204,10

Начальник отдела социального
обслуживания населения О.Н. Кочева



Приложение № 3
к программе развития краевого
государственного бюджетного учреждения
социального обслуживания «Комплексный
центр социального обслуживания
населения «Краснотуранский» на 2026 год
и плановый период 2027–2028годов

Направления расходов на реализацию программы развития краевого
государственного бюджетного учреждения социального обслуживания

«Комплексный центр социального обслуживания населения «Краснотуранский»
(далее ‒ КГБУ СО «КЦСОН «Краснотуранский»)

№
п/п Наименование

Планируемые расходы, тыс. рублей

Всего
текущий финансовый год

и плановый период
2026 2027 2028

1 Цель:
повышение качества, доступности
и безопасности предоставления
социальных услуг и реабилитационных
мероприятий в КГБУ СО «КЦСОН
«Краснотуранский»

1.1 Задача:
формирование условий для создания
безопасных условий предоставления
социальных услуг в КГБУ СО «КЦСОН
«Краснотуранский»

1.1.1 Мероприятие 1:
выполнение работ по объекту:
«Капитальный ремонт здания КГБУ СО
«КЦСОН «Краснотуранский»,
расположенного по адресу: Идринско-
Краснотуранский муниципальный округ
Красноярского края, с. Краснотуранск,
Юности, 34» (далее – здание КГБУ СО
«КЦСОН «Краснотуранский»)

43 102,30 43 102,30 - -

1.1.2 Мероприятие 2:
осуществление авторского надзора
за проведением капитального ремонта
здания КГБУ СО «КЦСОН
«Краснотуранский»

86,20 86,20 - -

1.1.3 Мероприятие 3:
приобретение технических средств
реабилитации для оказания социальных
услуг по временному обеспечению
техническими средствами реабилитации,
адаптации и ухода, в том числе с целью
проведения реабилитационных
мероприятий в домашних условиях,
в рамках комплекса процессных
мероприятий «Доступная среда»

731,30 - 731,30 -
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государственной программы
Красноярского края «Развитие системы
социальной поддержки граждан»,
утвержденной постановлением
Правительства Красноярского края
от 30.09.2013 № 507-п

Итого по задаче: 43 919,80 43 188,50 731,30 -

Итого по программе: 43 919,80 43 188,50 731,30 -

Начальник отдела
социального обслуживания населения О.Н. Кочева



Приложение № 4
к программе развития краевого
государственного бюджетного учреждения
социального обслуживания «Комплексный
центр социального обслуживания
населения «Краснотуранский» на 2026 год
и плановый период 2027–2028 годов

Объем и источники финансирования программы развития краевого
государственного бюджетного учреждения социального обслуживания

«Комплексный центр социального обслуживания населения «Краснотуранский»

№
п/п

Наименование Всего,
тыс.

рублей

Сумма, тыс. рублей Доля от общей
суммы, %

очередной финансовый год и
плановый период

очередной финансовый
год и плановый период

2026 2027 2028 2026 2027 2028
1. Средства краевого

бюджета, в том
числе

43 919,80 43 188,50 731,30 - 100 100 -

1.1 субсидии
на иные цели

43 919,80 43 188,50 731,30 - 100 100 -

1.2 субсидии
на осуществление
капитальных
вложений
или приобретение
объектов
недвижимого
имущества

- - - - - - -

2 Средства,
полученные
от приносящей
доход
деятельности

- - - - - - -

Итого
по программе

43 919,80 43 188,50 731,30 - 100 100 -

Начальник отдела
социального обслуживания населения О.Н. Кочева



Приложение № 5
к программе развития краевого
государственного бюджетного
учреждения социального обслуживания
«Комплексный центр социального
обслуживания населения
«Краснотуранский» на 2026 год
и плановый период 2027–2028 годов

Отчет
о реализации программы развития краевого государственного бюджетного

учреждения социального обслуживания
«Комплексный центр социального обслуживания населения

«Краснотуранский»

Год (квартал, год)

Показатели результативности деятельности
краевого государственного бюджетного учреждения

№
п/п

Цель, задачи,
показатели

Единица
измерения

Планируемые Фактические Отклонение,
%

1 Цель:
1.1 Задача:
1.1.1 Показатель

результативности:
%

Финансово-экономические показатели деятельности
краевого государственного бюджетного учреждения

№
п/п

Показатели Единица
измерения

Планируемые Фактические Отклонение,
%

1 Прирост стоимости
основных фондов

млн рублей

2 Численность
работающих

человек

3 Фонд оплаты труда тыс. рублей
4 Среднемесячная

заработная плата
рублей

5 Производительность
труда

тыс.
рублей/чел

6 Объем выполненных
работ (оказанных
услуг)

тыс. рублей

7 Объем выполненных
работ (оказанных

койко-дни
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услуг)
Направление расходов на реализацию программы развития

краевого государственного бюджетного учреждения

№
п/п

Наименование Планируемые,
тыс. рублей

Фактические,
тыс. рублей

Отклонение,
тыс. рублей

Отклоне
ние, %

1 Цель:
1.1 Задача:
1.1.1 Мероприятие

в том числе:
субсидии на иные цели
субсидии
на осуществление
капитальных вложений
или приобретение
объектов недвижимого
имущества
средства, полученные
от приносящей доход
деятельности
Итого по задаче:
Итого по программе:

Перечень объектов недвижимого имущества, подлежащих
строительству, реконструкции, техническому перевооружению

или приобретению, включенных в программу развития
краевого государственного бюджетного учреждения

№
п/п

Наименование
объекта

строительства
(капитального

ремонта)

Объем капитальных вложений
Планируемые,
тыс. рублей

Фактические,
тыс. рублей

Отклонение,
тыс. рублей

Отклонение,
%

1
2

Итого
по программе
развития
В том числе за счет:
Средств краевого
бюджета, в том
числе:
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субсидий на иные
цели
субсидий
на осуществление
капитальных
вложений
или приобретение
объектов
недвижимого
имущества
Средств,
полученных
от приносящей
доход деятельности

Директор учреждения _______________ (_____________)
(Ф.И.О.)

Начальник отдела социального
обслуживания населения О.Н. Кочева


